/X FORET

COMPETENCES

COMPETENCES
GENERALES

+ OUVRIERE/OQUVRIER EN
PRODUCTION DE PLANTS
FORESTIERS

- AIDE-OUVRIERE/AIDE-OUVRIER
EN PRODUCTION DE PLANTS
FORESTIERS

PROFESSION : [ | AIDE-OUVRIERE, AIDE-OUVRIER | | OUVRIERE, OUVRIER

VG
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CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

/X FORET

COMPETENCES

Echelle de progression des apprentissages

o En apprentissage: nN'est pas en mesure de le faire

e En progression: peut exécuter la tache, mais n'est pas a l'aise

e Maitrisé : peut exécuter la tAche efficacement et de fagon autonome

1. Respect des régles de santé et de
sécurité au travail

Note:

o[ o[ |o |
IniTiaIes:|:|

Note:

o[ o o |
Ini'riales:|:|

Note:

o[ o | o]
Ini‘riales:|:|

2. Respect des regles relatives a
I’environnement

Note:

o o[ |o |
IniTiaIes:|:|

Note:

o o o |
Ini‘riales:|:|

Note:

o o | 0]
IniTiaIes:|:|

3. Respect des directives et
consignes de travail de la personne
responsable

Note:

o |0 |0 |
IniTiaIes:|:|

Note:

o |o | |
Ini'riales:|:|

Note:

o |0 |0 |
Ini'riales:|:|

4.Respect du programme de culture

Note:

o |0 |0 |

Note:

o |0 | |

Note:

o |0 |0 |

5. Respect des délais

Note:

o |0 |0 |

Note:

o |0 |0 |

Note:

o |0 |0 |

6. Rythme de travail adéquat

Note:

o |0 |0 |

Note:

o |o | |

Note:

o |0 |0 |

Ouvrier | Aide-ouvrier

VG
COMPETENCES




CRITERES GENERAUX DE PERFORMANCE

SUIVIS DES APPRENTISSAGES

Echelle de progression des apprentissages

o En apprentissage: n'est pas en mesure de le faire

9 En progression: peut exécuter la tache, mais n'est pas a l'aise

6 Maitrisé : peut exécuter la tAche efficacement et de fagon autonome

7. Vérification assidue de la qualité
des travaux

EVALUATION DEPART

Note:

o |0 |0 ]
IniTiaIes:|:|

EVALUATION SUIVI EVALUATION FINALE
Note: Note:
o[ o[ |o] | o ]e |e[ |

8. Respect des régles de conduite
préventives

Note:

o |0 |0 ]
Initiales : |:|

Note:

o |0 O |
Ini‘riales:|:|

Note:

o |0 |0 ]
IniTiaIes:|:|

POINTS FORTS :

POINTS FAIBLES :

PISTES D’AMELIORATION :

SIGNATURES:

FICHE GENERALE * Ouvrier | Aide-ouvrier

‘ DATE:‘

{XFORET

COMPETENCES




/X FORET

COMPETENCES

SAVOIRS LIES A LA COMPETENCE

Echelle de progression des apprentissages
o En apprentissage: nN'est pas en mesure de le faire
e En progression: peut exécuter la tache, mais n'est pas a l'aise

e Maitrisé : peut exécuter la tAche efficacement et de fagon autonome

Connaissances (Savoir) :

Mécanique, irrigation, botanique, types

de terreaux, agents nuisibles, normes

et qualification des plants, pesticides,
fertilisants, informatique-saisie de données,
mathématiques de base, météorologie

Note:

o |0 |0 |

Note:

o |o[ |0 |

Note:

o[ |0 |0 |

Habiletés (Savoir-faire) :
Planification, résolution de problémes,
coordination des mouvements, dextérité-
étre habile de ses mains, endurance
physique, vue pour repérer des anomalies,
audition, toucher-habiletés tactiles

Note:

o |0 |0 |

Note:

o |0 |0 |

Note:

o o |0 |

Comportements socioaffectifs
(Savoir-étre) :

relations interpersonnelles-habiletés
de communication-capacité a maintenir
une bonne ambiance de travail, capacité
d’entraide

Note:

o |0 |0 |

Note:

o |0 |0 |

Note:

o |0 |0 |

SIGNATURES:

Ouvrier | Aide-ouvrier

DATE:

COMPETENCES




SAVOIRS LIES A LA COMPETENCE /XFORET

SIGNATURES:: ‘ DATE: ‘

Ouvrier | Aide-ouvrier \/ -
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